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UÉ, 
ªÀiÁ£Àå.ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
PÉ.JA.J¥sï.PÉÃAzÀæ PÀZÉÃj, 
É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ. 
 
ªÀiÁ£ÀågÉÃ, 
 

«µÀAiÀÄ: mÉAqÀgÀ ¥ÀæPÀluÉAiÀÄ£ÀÄß PÉ.JA.J¥sï. ªÉ¨ï Ȩ́Ên£À°è 
                       ¥ÀæPÀn¸ÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ. 
                                      *****  
 
         ªÉÄÃ°£À «µÀAiÀÄPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ,  £ÀªÀÄä MPÀÆÌlzÀ ¹§âA¢üUÀ½UÉ «vÀj À̧ÄªÀ 
¸À®ÄªÁV É̈ÃPÁVgÀÄªÀ ¸ÀªÀÄªÀ̧ ÀÛçªÀ£ÀÄß RjÃ¢ À̧®Ä CºÀð ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀjzÀ mÉAqÀgÀ 
DºÁé¤¸À̄ ÁVzÉ.  PÁgÀt F ¥ÀvÀæzÉÆA¢UÉ ®UÀwÛ¹zÀ £ÀªÀÄä mÉAqÀgÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå: 
117/RjÃ¢/ À̧ªÀÄªÀ̧ ÀÛç/5236/2012, ¢£ÁAPÀ: 9-2-2012£ÀÄß PÉ.JA.J¥sï.£À ªÉ̈ ï ¸ÉÊn£À°è 
¥ÀæPÀn¸À®Ä PÉÆÃgÀ̄ ÁVzÉ. 
 
ªÀAzÀ£ÉUÀ¼ÉÆA¢UÉ, 
 
                                                vÀªÀÄä «±Áé¹, 

                        zsÁgÀªÁqÀ ¸ÀºÀPÁgÀ ºÁ®Ä MPÀÆÌlzÀ ¥ÀgÀªÁV, 
 
 
                                             ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



zsÁgÀªÁqÀ À̧ºÀPÁj ºÁ®Ä GvÁàzÀPÀgÀ ¸ÀAWÀUÀ¼À MPÀÆÌl ¤AiÀÄ«ÄvÀ, zsÁgÀªÁqÀ 
®PÀÌªÀÄä£ÀºÀ½î PÉÊUÁjPÁ ¥ÀæzÉÃ±À, «zÁåVj CAZÉ, zsÁgÀªÁqÀ – 580 004 

zÀÆ.¸ÀA: 2467 603/2468380  ªÉÆ– 9480682728 ¥sÁåPÀì £ÀA: 0836–246 8268 E-mail: 

dharwarnin@Sify.com 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
117/RjÃ¢/ À̧ªÀÄªÀ̧ ÀÛç/       /2012                               ¢£ÁAPÀ: 9-2-2012 
 

C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ  
 

zsÁgÀªÁqÀ ºÁ®Ä MPÀÆÌlzÀ ¹§âA¢üUÀ½UÉ ¸À£ï-2012-13£ÉÃ ¸Á°UÉ MzÀV¸À®Ä 
CªÀ±Àå«gÀÄªÀ F PÉ¼ÀV£À ««zsÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ ¥ÀÄgÀÄµÀgÀ ¸ÀªÀÄªÀ̧ ÀÛç Raymonds/Reid & Taylor/S-

Kumar/Digjam PÀA¥À¤ §mÉÖUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÉ MAzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ MAzÉÃ reÉÊ£ï 
ºÁUÀÆ PÀ®gï ±ÉÃqï EgÀÄªÀ Garden CxÀªÁ ¸Àj À̧ªÀÄªÁzÀ Branded company AiÀÄ ¹ÃgÉ 
ªÀÄvÀÄÛ gÀ«PÉUÀ¼À vÀAiÀiÁgÀPÀgÀÄ / ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀjAzÀ mÉAqÀgï DºÁé¤¸À̄ ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

 
PÀæ À̧A « ªÀ gÀ Range 

in Rs. 

CAzÁdÄ ¥ÀæªÀiÁt

01 ¨sÀzÀævÁ ¹§âA¢üUÀ½UÉ  - SÁQ §mÉÖ  
(59” jAzÀ jAzÀ 60” CUÀ®ªÀÅ¼Àî) 

300 jAzÀ 365    62.15 «ÄÃ 

02 ªÁºÀ£À ZÁ®PÀjUÉ – SÁQ §mÉÖ  
(59” jAzÀ 60” CUÀ®ªÀÅ¼Àî) 

300 jAzÀ 365    39.55 «ÄÃ 

03 ¸ÁªÀiÁ£Àå ¹§âA¢üUÀ½UÉ ¥ÁåAmï §mÉÖ 
(59” jAzÀ 60” CUÀ® ªÀiÁvÀæ) 

300 jAzÀ 365   636.00 «ÄÃ 

04 ¸ÁªÀiÁ£Àå ¹§âA¢üUÀ½UÉ ±ÀnðAUï §mÉÖ  
(36” CUÀ®ªÀÅ¼Àî) 

150 jAzÀ 175  1166.00 «ÄÃ 

05 ªÀÄ»¼Á ¹§âA¢üUÀ½UÉ ¹ÃgÉUÀ¼ÀÄ  
(5.5 «ÄÃ GzÀÝ) 

400 jAzÀ 450    18 ¹ÃgÉUÀ¼ÀÄ 

06 ªÀÄ»¼Á ¹§âA¢üUÀ½UÉ gÀ«PÉUÀ¼ÀÄ(1«ÄÃlgÀ) 50 jAzÀ 80    18 gÀ«PÉUÀ¼ÀÄ 
 
D À̧QÛAiÀÄÄ¼Àî ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀgÀÄ ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ mÉAqÀgï ¥sÁgÀäUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ.500/- + 14% 

ªÁåmï ¸ÉÃj (gÀÆ.570/-) UÀ¼À£ÀÄß ¥ÁªÀw¹ PÀZÉÃj PÉ® À̧zÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÁVzÉ.  
CAZÉªÀÄÆ®PÀ mÉAqÀgï ¥sÁgÀä ¥ÀqÉAiÀÄ°aŅ̃ ÀÄªÀªÀgÀÄ gÀÆ.100-00UÀ¼À£ÀÄß ºÉaÑUÉ ¥ÁªÀw¹ ¥sÁgÀäUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÁVzÉ.  À̧zÀj mÉAqÀgÀ ¸ÀA§AzsÀ gÀÆ.10,000-00UÀ¼À E.JA.r.AiÀÄ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹zÀÄÝ, 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAQ¤AzÀ “ Managing Director, Dharwad Milk Union Ltd., 

payable at Dharwad EªÀgÀ ºȨ́ Àj£À°è r.r.¥ÀqÉzÀÄ mÉAqÀj£ÉÆA¢UÉ ®UÀwÛ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 



/ 2 / 
 
¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀgÀÄ ¥ÀÆgÉÊ¸ÀÄªÀ §mÉÖUÀ¼À UÀÄtªÀÄlÖªÀÅ £ÀªÀÄä ¸Éà¹¦üPÉÃ±À£ï ¥ÀæPÁgÀ EgÀ̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

¸À°ȩ̀ ÀÄªÀ ¸ÁåA¥À̄ ï §mÉÖUÀ¼À Test Report£ÀÄß mÉAqÀj£ÉÆA¢UÉ ®UÀwÛ À̧̈ ÉÃPÀÄ. 
 
 
mÉAqÀgï ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£ÀAwgÀÄvÀÛªÉ 
 
------------------------------------------------------------- 
(1) mÉAqÀgï ¥sÁgÀä ªÀiÁgÁl        :  ¢£ÁAPÀ: 22-2-2012 jAzÀ  
           15-3-2012gÀ ªÀÄzsÁåºÀß 11-00UÀAmÉªÀgÉUÉ 
-------------------------------------------------------------- 
(2) ªÉÆºÀgÁzÀ mÉAqÀgï ¸À°ȩ̀ À®Ä   :  ¢£ÁAPÀ: 15-3-2012gÀ ªÀÄzsÁåºÀß 12-30gÀ ªÀgÉUÉ 
    PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 
--------------------------------------------------------------  
(3) vÁAwæPÀ mÉAqÀgï vÉgÉAiÀÄÄªÀ    :  ¢£ÁAPÀ: 15-3-2012gÀ ªÀÄzsÁåºÀß 3-00 UÀAmÉUÉ 
    ¢£ÁAPÀ 
--------------------------------------------------------------  
(4) ªÁtÂdå mÉAqÀgï vÉgÉAiÀÄÄªÀ    :  vÁAwæPÀ mÉAqÀgï vÉgÉzÀ £ÀAvÀgÀ ¸ÀÆPÀÛ ¢£ÁAPÀ 
    ¢£ÁAPÀ                     w½¸À®UÀÄªÀÅzÀÄ. 
--------------------------------------------------------------  
 
 
            ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


